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РЕЗЮМЕ
В данной публикации рассмотрены: а) актуальность психологического изучения окружающей среды; б) группы средовых факторов личностного и профессионального развития человека, отраженные в работах российских и зарубежных психологов; в) результаты эмпирического изучения проблемы; г) возможности практического применения полученных в указанных исследованиях результатов в разных сферах жизнедеятельности человека.
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резюме должно включать от 30 до 50 слов;

ключевые слова должны включать от 3- до 5-ти позиций
ДАЛЕЕ ИДЕТ ОСНОВНОЙ ТЕКСТ МАТЕРИАЛОВ (СТАТЬИ), 
РЕКОМЕНДУЕМ ЕГО СТРУКТУРИРОВАТЬ ПРИМЕРНО ТАК:
Актуальность и важность нашего исследования, которое выполнено в предметной области психологии окружающей среды, заключается в том, что ... . 
В этой связи … нами определена проблема нашего исследования: … 
Цель исследования состоит в том, что… (здесь же можно дать гипотезу, задачи, используемые методы, описание выборки и т.п., если таковые позиции уже имеются…).
Основные результаты нашего исследования (теоретического и/или эмпирического) заключаются в следующем.

В процессе анализа работ российских и зарубежных психологов [1, 2, 3] нами определены три основных группы средовых факторов личностного и профессионального развития человека.

Первая группа факторов - … 
Вторая группа факторов - …

Третья группа факторов - …

В рамках эмпирического исследования было доказано, что:

1) … ;

2) … ;

3) … 
Возможности практического применения нашего исследования заключаются в том, что: …
По результатам исследования нами сформулированы следующие выводы.

1) … ;

2) … ;

3) … 
В перспективе наших дальнейших исследований предполагается…
Рекомендуемый объем основного текста материалов в пределах 700 слов 
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ABSTRACT
In this publication is reviewed: а) the relevance of the study in psychology of the environment; б) a group of environmental factors of personal and professional development of human, as reflected in the works of russian and foreign psychologists; в) opportunities for practical application of the results in the different spheres of human activity.
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